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y la cultura que potencia
nuestros talentos.
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En GOintegro | Edenred combinamos innovacion tecnologica con
expertise en HR para ofrecer una platatorma con soluciones y productos
que potencian la experiencia del colaborador y la cultura organizacional.

Mas de 140 personas en 8 paises trabajan con pasion para desarrollar
nuestra tecnologia y brindar servicio a mas de 500 corporaciones en
Latinoameérica, alcanzando a mas de 1 millén de colaboradores.

Nuestra Cultura y Valores son imprescindibles para enfrentar los desafios
que vivimos dia a dia, y para cumplir nuestro ambicioso plan de crecimiento.

Este Culture Book nos permite compartir de forma transparente los aspectos
esenciales sobre como entendemos y vivimos nuestra cultura, siendo que
nuestros propios productos y soluciones representan pilares fundamentales
en la comunicacién e integracién de nuestros colaboradores.

iQue sea un manifiesto que nos permita sequir construyendo juntos!

German Dyzenchauz
CEO & Co-founder

Gaston Lejtman
COO & Co-founder




PROPOSITO.
MISION

Y VISION

NUESTRO PROPOSITO

Mejorar la vida de los colaboradores.

NUESTRA MISION

Fortalecer las conexiones humanas que potencian la cultura

organizacional, mejorando el bienestar individual de
los colaboradores.

NUESTRA VISION

Ser la plataforma global mas innovadora de Employee

Engagement, creando una experiencia digital unica para
los colaboradores.




Nuestra Compania

500 clientes

eligen nuestra platatforma.

1.2 millones de usuarios
utilizan nuestro producto.

8 oficinas
en todo Latinoamérica y Europa.

140 colaboradores
potencian las iniciativas de nuestros clientes.

Parte del Grupo Edenred

ider mundial en Employee Benefits & Engagement.

@ Making Employees’ Lives Better



NUESTRO MANIFIESTO

Nos apasiona la tecnologia porque nos acerca, nos conecta
y Nos permite construir historias que mejoran la vida de las
personas. Nos mueve el deseo de hacer un mundo mejor a
través de la vida y la experiencia de los colaboradores en
SUS organizaciones.

En GOintegro | Edenred creemos y sabemos que el mundo
cambio, que las conexiones entre todos han evolucionado a
un entorno cada vez mas virtual y que, sumando esfuerzos,

podemos mejorar la vida de las personas.

Nos motiva acercar a las personas, valorarlas y verlas
desarrollarse en todos los ambitos de su vida. Creemos que
con espiritu colaborativo los vinculos entre pares, lideres y
equipos se fortalecen.

@ Making Employees’ Lives Better

Sabemos que detras de cada proyecto y de cada objetivo
de una organizacion, siempre hay alguien esperando
conectarse, comprometerse y encontrar que su proposito
coincide con el propdsito de su organizacion.

Por ello, la conexion y comunicacion oportuna, el
reconocimiento, y el acompafamiento de las personas
y sus familias, se vuelven fundamentales para que la
organizacion sea sustentable.

Buscamos la simplicidad de las cosas en la complejidad de
la transformacion que el mundo vive. Con este espiritu
creamos un espacio que marca el camino. Seguimos
cambiando el paradigma de las relaciones humanas en

las organizaciones, construyendo vinculos mas fuertes y
culturas mas solidas.



| OS VALORES QUE NOS GUIAN

Los actos que realizamos dia tras dia se sostienen
en el tiempo porque:

Actuamos @ Valoramos las

con pasion conexiones humanas
% Trabajamos Desafiamos

en equipo los limites

Innovamos "y Estamos comprometidos
continuamente N4 con el mundo

@ Making Employees’ Lives Better



Actuamos con pasion
#GOpassion

Nuestro equipo desempefa cada actividad e iniciativa con pasion, buscando
el éxito de nuestros clientes, de nuestras metas y de la organizacion.

@ Valoramos las conexiones humanas
#GOpeople

Centramos todas nuestras actividades con la conviccién de conectar personas con

personas, lideres con equipos y a toda la red de las organizaciones, para consolidar
relaciones que fortalezcan la confianza.

) Trabajamos en equipo

#GOteam

Somos UN Unico equipo, que interactua, se da soporte y denota un compromiso en
acompanar el mejoramiento profesional de todas sus personas. Creemos en la
premisa “solo se puede ir mas rapido, pero acompanados llegamos mas lejos”.

@ Making Employees’ Lives Better



Desafiamos los limites
#GOchallenge

Nos desatiamos mas alld de los limites, enfocados en alcanzar metas de alta
exigencia. Asumimos niveles de compromiso que exceden las expectativas de un
“trabajo”, ddndole un mayor sentido de trascendencia a nuestros roles.

lInnovamos continuamente

#GOinnovation

Innovamos constantemente en productos y servicios que buscan potenciar las

estrategias de cultura organizacional de nuestros clientes y, en consecuencia, ser de
valor para sus negocios.

Estamos comprometidos con el mundo
#GOworld

Fstamos comprometidos con mejorar nuestro entorno, nuestra sociedad y nuestros
paises, participando activamente en iniciativas, internas y externas, que promueven el
respeto a nuestro medio ambiente, a la dignidad del ser humano y las especies.



CODIGO DE ETICA

GOintegro se cimenta sobre valores que fomentan un intercambio comercial y
una gestion interna que aseguran comportamientos y conductas basadas en el
respeto, la transparencia y la honestidad en todo trato humano, favoreciendo
una convivencia integra y responsable entre companeros de trabajo y redes de
contacto.

Como parte del Grupo Edenred, todos los integrantes de GOintegro, tanto en
América como en Europa, nos comprometemos a actuar de manera coénsonay
alineada a la Carta de Etica corporativa, velando por los valores, la gestion de
negocios, los derechos humanos, el cuidado del medio ambiente y el
desarrollo de las comunidades locales que alli se describen.

Esperamos que nuestros pares, lideres, equipos de trabajo, aliados de negocio
y clientes, encuentren congruencia, consistencia y coherencia entre los

ineamientos de nuestra Carta y las interacciones con cada uno de nosotros.

Haz clic aqui y revisa la
Carta de Etica del Grupo Edenred

\_ J



https://mktg.gointegro.com/hubfs/PDF/presentations/2024/Carta%20de%20%C3%89tica%20Edenred%20-%20ES.pdf
https://mktg.gointegro.com/hubfs/PDF/presentations/2024/Carta%20de%20%C3%89tica%20Edenred%20-%20ES.pdf

LA FORMA EN QUE VIVIMOS NUESTRA CULTURA

Estas son todas las iniciativas que tenemos para que aproveches
tu experiencia de trabajo en GOintegro | Edenred:
Onboarding y Capacitaciones >

Happiness Activities Red Social Corporativa
Hacen que disfrutes y trabajes Dinamiza nuestra comunicacion.
N Garantiza tu agradable integracion.

cONn una sonrisa.

Reportes en Video
Nos informan sobre lo que pasa
en GOintegro.

GOconnect for Good Town Halls
Pone en practica nuestra solidaridad. Generan comunicaciones abiertas

y transparentes.
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Andreés Roberto Garcia

Disenador Audiovisual
Work from Anywhere
o

Free Time

My GOpoints

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

Accesos Directos

& GO - Product Roadmap

(G GO - Branding
m GO @ LinkedIn

@) GO @ Instagram

Ver todo

[:_] Nueva publicacion {? Nuevo reconocimiento

.Como te sientes en el trabajo hoy?
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o (:-) e
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s Tu respuesta es anénima Responder en otro momento

Todo Publicaciones Reconocimientos Aniversarios Q Buscat

Daniel Bogomoltz publicé en Our Company
Dic 7

Sales Team BR con el nuevo background! Gracias @Samyra Barbosa e @Paula Hepner

m Le gusta a Betsabe Marisa, Jotaelves y 32 mas

9 Me gusta {D Comentar

@ Making Employees’ Lives Better

Ingresos

- Fernanda Rabelo
: @ Partnerships Executiv
@ Evelyn Gaytan
Finance Manager

Culture Book

Descubre nuestro ADN y la cultura
que potencia nuestros talentos

?cnm )&f‘;; 2:32 wall 97%M
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- _--_»: —— B Paula Hepner publicé en Our Culture

e phn e e octubre 6

Ayer estuvimos, junto a @Daniela Bravo y @Pedro Henriquez

en las oficinas de Edenred Chile, en la semana de Customer
Experience que organizaron a nivel global y cada pais vivio
localmente. En la jornada de ayer, presentaron el caso de éxito
de BCI, Peter hablé sobre GOintegro y Customer Experience, y
realizamos, entre todos, una actividad sobre el mapa de empatia
en base a los usuarios, comercios y clientes de Edenred :) Les
comparto algunas fotos &2
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Red Social
Corporativa

Nuestra plataforma GOin nos permite

estar conectados a nivel regional, en todos
los paises donde se encuentran nuestros
companeros de trabajo y de manera
dinamica, abierta y transparente. A través
de nuestra red social, nos mantenemos al
dia de todas las novedades y, a su vez,
somos los primeros en experimentar todos
los lanzamientos y actualizaciones de
nuestra plataforma.

iDesde web o mobile, nos relacionamos
con nuestros teammates en GOin!



Onboarding y
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Capacitaciones

%  Veronica Massan
Ago 24, 2022

@

Andrés Roberto Garcia

Culture Book

Descubre nuestro ADN y la cultura
que potencia nuestros talentos

iEs hoy! iY, por primera vez, nuestra Actividad Live del dia sera transmitida en vivo en
GOin para aprovechar todas las funcionalidades de nuestro producto! o ©

Disenador Audiovisual

Work from Anywhere
= Free Time

== My GOpoints

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

Accesos Directos

& GO - Product Roadmap
G GO - Branding
[[}] GO @ Linkedin

@ GO @ Instagram

Ver todo

Espacios

Los esperamos: https://gointegro.zoom.us/webinar/reqgister/WN_xdsKkZRiIR6Wh71-
WEVQSmA

o WELL-BEING
k - _' EXPERIENCE

iES HOY!
¢YA TE INSCRIBISTE?

Conoce sobre la
retroalimentacion,

los juicios, los cambios
y los aprendizajes.

Dictado por:
Angela Diaz Ogaz

Miércoles 24 Agosto
19:30& & 18:30 °»17:30 =] §

@ Making Employees’ Lives Better
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INGRESA Y CONOL
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Ingresos

5 Fernanda Rabelc
@ Partnerships Execut
@ Evelyn Gaytan
Finance Manager

iEl programa para aprender a comunicarnos de manera:
<= positiva

wa sencilla

2 empatica

@ universal

o clara

@ y especifica

... esta llegando!

#ProgramaDeBienestar #LenguajeParaElBienestar
#NosComunicamosMejor
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 ¢TIENES GRANAS
DE APRENDER R

PARIINIPANDTE ARAC IS
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QUITIVINITIUVIIINNITL IFILJU N
El programa para propiciar un ambiente

de trabajo con un lenguaije libre
de ambigliedades, modismos, mensajes

agresivos y sin doble sentido, esta llegando.
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Las diferentes capacitaciones realizadas en
GOintegro son una excelente oportunidad
para conocer y actualizarnos sobre |a
industria, nuestros productos y servicios,
nuevos procesos y novedades de la
plataforma. Cada instancia del plan de
formacién asegura tu integracion y
pertenencia dentro de un equipo experto
e innovador.

iAprender y compartir conocimientos nos
motiva a desafiarnos cada vez mas!



Town Halls
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Los Town Halls son encuentros virtuales

Luis Chirito publicé en Our Culture

Culture Book que compartimos mensualmente,

Algunas fotos de como se vivio en #goargentina el #townhall #welcometoedenred

o

Descubre nuestro ADN vy la cultura

Andrés Roberto Garcia

reuniéndonos a todos los GOers desde

Haz clic aqui >

Disenador Audiovisual

Work from Anywhere

nuestros diferentes paises. A traveés de

Free Time
s pomamgs e e 0
enperies 00 18 8 S i v i g @ ﬁ El O N % .
——— o2 o i s e
My GOpoints T T e ( ):S I I ( ):3 Ei( :€ E r( :Ei I I I ()S COI I . O e u I O
i, Bubivs Ly ¢ s €
.::.-.,-..... -.:""";“'.,'.T-'.‘f- - m German Dyzenchauz publicé en Our Company I I
posimi b a s . May 22
O Oferta S aCt"-’a S (O) :.:i";%.'jj,.’.;"-‘.“_“,_‘,L paghre Para quienes no pudieron sumarse al #townhall del Viernes pasado, aca tienen e
‘ v_—._..,..-.-v---""’"'r " acceso para verlo on demand. :)

compartimos novedades del negocio,

Town Halls (2023)
Culture

Tiempo libre
Aqui encontraras tu tiempo libre

B \ELL-BEING
k EXPERIENCE

INGRESA Y CONOC

presentamos resultados de iniciativas o

Accesos Directos

proyectos destacados y tenemos la

ACTIVI

& GO - Product Roadmap

oportunidad de conocernos mejor unos a

ﬁ

< GO - Branding

otros.

m GO @ LinkedIn m Le gusta a Juan Manuel, Samyra y 45 mas

Ingresos
9 Me gusta {D Comentar & 7

’ Fernanda Rabelo
) Partnerships Executiv ﬂ German Dyzenchauz publicé en Our Company
X &’ Dic 16, 2022

Ver todo Erica Ceciliato @ : ,
Hoy #townhall &

quiero un partidito con uds!!!!

v
Evelvyn Gaytan Recuerden que hoy tenemos nuestro Ultimo Town Hall del afio! ®
————— o= W c=rmm—an .En los Town Halls fortalecemos vinculos y

@ GO @ Instagram

Espacios

nos sentimos mas identificados con la

e cultura internal

& B ©

@ Making Employees’ Lives Better



Happiness

GO @ w B O a & ® o @

Activities

A través de las acciones de Happiness

Sussy Vasquez publico en Our Culture

ENJOY OUR

)

Aqui nuestro mini evento de happiness por Halloween!
Andres Roberto Garcia A los que perdieron el challenge tienen hasta el 05 de noviembre para hacer su n | SCU U NTS |
Disefiador Audiovisual castigo jajaja :)
@Luis Chirito @José Aguilar @Yoshiki Varas

© % P

Work from Anywhere

Free Time

v generamos momentos que refuerzan
@ w B O & &

NO — nuestra cultura. En cada pais, los Happiness

El dia de ayer estuvimos acompafando al cliente PEPSICO en una actividad presencial [ ) ®
de una carrera de 6K para los colaboradores de la planta de produccion ubicada en
Tenjo Cundinamarca, en compaiia del aliado Spinning Center quienes también nos I ‘ e rS e V a I l a e a I I e e S a S a ‘ ‘ I O I I e S —
acompafnaron de manera presencial dando una charla de preparacion y calentamiento
previo a la carrera.
Agradezco el apoyo a @Dayana Fonseca y todo su equipo por si gestion y hacer posible
este evento.

de producto

My GOpoints

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

presenciales o virtuales - que elevan el

Accesos Directos

bienestar, el optimismo, el balance entre lo
laboral y lo personal, haciendo que
GOintegro | Edenred sea un lugar donde
trabajamos y lo pasamos bien.

‘p Le gusta a Felipe, Mabel y 17 mas

4 GO - Product Roadmap 9 Me gusta {D Comentar

iTodo er
(G GO - Branding ' ?r‘en.e Marozzi {5 Sola aplic

m GO @ LinkedIn Nov 1, 2021 Responder

@) GO @ Instagram & (A

Ver todo d9 Me gusta {D Comentar
GO People publico en Well-Social R
E H s 8' Cicy (ed'tadO) Algunas fotos de como se vivio en #goargentina el #townhall #welcometoedenred
spacios

Halloween is coming... & & &

iDisfrutar juntos nos fortalece como equipo!

@ Making Employees’ Lives Better
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Andrés Roberto Garcia
Disenador Audiovisual

= Work from Anywhere

== My GOpoints

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

Accesos Directos

& GO - Product Roadmap
(G GO - Branding
i3] GO @ Linkedin

r@ GO @ Instagram

Ver todo

Espacios

Our Company

GO People
Ene 4

Llego el tltimo GOreport del 2022! &

Gracias por cada uno que hizo parte del 2022! Y que vengan muchos desafios en e

2023. &
GO!'QY
Ultimo GOreport del 2022.

GOreport
GOreport

DANIEL BOGO
CM BRASIL

g Natalia Metta
Super lindo el video!! vamos este 2023g7!!

@ Making Employees’ Lives Better

ENJOY OUR

DISCOUNTS
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f i g} iMds fécil, rapido desde tu billetera!
f 22N

Reportes
en Video

Los GOreports son videos producidos
mensualmente por nosotros mismos, y que
nos mantienen actualizados sobre lo que
nos esta pasando. A traveés de ellos,
comunicamos directa y abiertamente todas
las novedades de los diterentes paises y del
negocio. Nos divertimos viendo los minutos
de fama de nuestros GOers, y podemos
conocer diferentes iniciativas y proyectos de
una manera mas entretenida.

iNos mantenemos al dia y nos divertimos
todos los meses con los videos GOreport!



Conectades

Unidos a través de |la solidaridad

Conectados es una iniciativa solidaria de la comunidad tecnologica de Latinoameérica que conecta a
empresas y sus empleados con las Organizaciones Impulsoras para apoyar a Red Bancos de Ali
Meéxico, ONGs y Trabajadores de la Salud a traves de 2 acciones:

®

DONACIONES CON APOYO AONGs Y
TRIPLE-IMPACTO TRABAJADORES DE LA

SALUD
sobre esta iniciativa

En apoyo a: -
T os ™

& B e

@ Making Employees’ Lives Better

GOconnect

for Good

Realizamos iniciativas solidarias que tienen
por objetivo apoyar a distintas ONGs en
todos los paises donde operamos,
acercando potenciales donacionesy
ofreciendo toda nuestra plataforma para uso
interno de sus colaboradores y voluntarios.

iPonemos nuestro granito de arena y entre
todos promovemos la solidaridad!



LA MANERA EN QUE
AFIANZAMOS NUESTRA IDENTIDAD

Participar y Disfrutar es lo que esperamos de ti para consolidar
cada dia mas nuestra cultura. Deja tu huella en:

Espacios de Participacion
para aprovechar la experiencia
GOin.

Desarrollo Profesional
para garantizar tu crecimiento.

®
@

Beneficios Flexibles
9 ¥ ,
%@ para que elijas los que mas

te convienen.

Tiempos Flexibles
para tu equilibrio entre vida

y trabajo.

Momentos de Feedback
para tener la oportunidad de
hacerlo mejor.

Reconocimientos
para fortalecer nuestra forma de ser.




Espacios de

GO A v B 0 2 B 5

Participacion

Nuestra plataforma recorre muchas de las

e =

Catalina Mora

) Novia ENJOY OUR

Team Mexico en nuestra cena de cierre de ano!! Pasamos una tarde/noche increible mx

Andrés Roberto Garcia & © gracias a todos por su hospitalidad. D I SCD U NTS
Disenador Audiovisual

©@ % P

Work from Anywhere

experiencias que tendras como colaborador,

Free Time

(o))
()
@ w B8 O -
Paula Hepner publicé en Our Culture
Dic 20, 2022
© Bienvenido Joaquin! () ° °
Con muchisima alegria y emocion les presento a Joaco, hijo de @Andrés Roberto Garcia
que naci6 ayer! El y su mama estan muy bien y ya su hermanita lo esta disfrutando :) ro V e ‘ O a Z l I I ‘ a ‘ I O I l e S O I l I I I l I ' O S
Compartimos toda la emocion con ustedes! [ ’

de producto

My GOpoints

por ello, deseamos que le saques el mayor

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

'me gusta’, comparte los logros de tu

equipo, celebra los eventos de los demas...

Accesos Directos

Disfruta de lo lindas y cercanas que son

& GO - Product Roadmap

‘Todo e
sola apli

ﬁ

7 GO - Branding

nuestras interacciones (y cuando sean

3] GO @ Linkedin

E‘ Le gusta a Betsabe Marisa, Ezequiel y 44 mas

presenciales, mucho mas!)

@ GO @ Instagram 9 Me gusta {D Comentar

Gigi Vera (ﬁ
Muchas felicidades Andy!!, abrazos

Dic 20, 2022 1 Me gusta Responder

el Ver mas comentarios (10) Ver mas respuesta (1)
@ Danielle Marozzi . A B
‘ $ Maria puerta @ FE%I IIIIIIIIIII , Andres!!! Bienveni do, Joaco @
Espacios Espectacular este team!! me encanta verlos juntos & RS, et o

o, : iU compromiso suma; esperamos

Dic 20, 2022 1Me gusta Responder

O e & .
S encontrarte muchas veces en GQOin!

Dic 20, 2022 1 Me gusta Responder

Angela Mantilla [b
felicidades!&

@ Making Employees’ Lives Better
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Andrés Roberto Garcia

Disenador Audiovisual

Work from Anywhere

Free Time

My GOpoints

O Ofertas activas (0)

Tiempo libre

Aqui encontraras tu tiempo libre

Accesos Directos

& GO - Product Roadmap

-~

7 GO - Branding

[[}] GO @ Linkedin

@) GO @ Instagram

Ver todo

Espacios

Maria Florencia Tarantola
Dic 21, 2022 (editado)

Queremos compartir con todos los GOers, con orgullo, que @Ornella Rocio Guzman
recibio su titulo universitario de Técnica en Recursos Humanos. () &

Orne finalizo los estudios en el 2020 pero debido a temas administrativos y una
pandemia en el medio, pudo darle cierre a esta etapa con su entrega de diplomas.
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ENJOY OUR

DISCOUNTS
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Daibel Garcia Graterol
® Sep 30, 2022

Team Chile! #siempreEndieciochados L&
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¢w Le gusta a Yoshiki, Dane Silmaira y 41 mas

d9 Me gusta {D Comentar

% Verénica Massan &
Que lindo equipo y que hermoso lugar!, donde es?
Sep 30, 2022 2 Me gusta Responder

Gigi Vera
Buena junta! @ ]

Sep 30, 2022 1 Me gusta Responder

e Pedro Henriquez &
Siempre es bueno reunirse y pasar un lindo momento

Sep 30, 2022 1 Me gusta Responder

Gaston Lejtman [f_']
Que lindo verlos juntos!!!

Oct 1, 2022 1 Me gusta Responder

& B ®

‘ Juan Pablo Gonzalez Tello
Sep 30, 2022

Gracias a @Catalina Mora, @Oscar Sanchez y a @Lidia Betzaida Velazquez Pefia por el
regalo de cumpleaios y a todo el equipo de GOintegro México por las mafianitas, buen
‘nicio de festejos cumplearieros.

Momentos

de Feedback

Es importante que en cada oportunidad que
tengas, nos cuentes como te sientes, quée
harias distinto y mejor, qué podemos hacer
para que te sientas mas comodo trabajando
Con Nosotros...

Tus comentarios siempre seran Utiles y
valiosos, y queremos conocerlos para pensar
en qué transformaciones necesitamos.

Tu percepcion es una parte fundamental de
nuestros procesos de retroalimentaciony
mejora. jMantengamonos en comunicacion!
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Reconocimientos

Andrés Roberto Garcia
Disenador Audiovisual

«=. Luis Chirito reconocio a Fernando Sikora, Maria Somoano Aguilera y
2 ’ 2 mas
g ENJOY OUR

DISCOUNTS
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Filg oy ) ’
#GOpeople

Together

La propuesta es reconocernos entre pares,

Work from Anywhere

de lideres a equipos, por ser nuevos

Free Time

= My GOpoints

ingresos, por los anos trabajados; festejar
TOGETHER

O Ofertas activas (0)

casamientos, cuando se agrandan las

Tiempo libre

X familias, graduaciones y cada logro que

marque nuestras vidas. ;El premio en

Accesos Directos

& GO - Product Roadmap

algunos casos?: GOpoints para canjear por

‘Todo en
sola aplic

(G GO - Branding

_ Gracias a todos ustedes, que me ayudaron en el dia a dia a hacerme las cosas mas
m GO @ LinkedIn ligeres, los 'pagos de las facturas en tiempo y forma, ayudarme con el siguiente de |a
factura y con los pedidos de almuerzos para el EYM, Ver mas

los beneficios disponibles.

@ GO @ Instagram > i
‘. ’ Le gusta a Felipe, Patricia y 28 mas @9 Megusta £’ Comentas
: Reconocer es parte de nuestro ADN
95 Me gust {D Comentar P esunagen n r r n u r o
Oct 11 2 Me gusta Responder
ESpaCIOS O Betsabe Marisa Ale Samaniego (:; graar:i:s”?lr:):_gdszgire todo por el apoyo de siempre , vamos por todo ®g i) P . . d b | X 4 |
e T L G art|C|pa en Cada puplicacion a respecto

L @ y isUmate a cada “ola” de celebracién! ©

@ Making Employees’ Lives Better



Desarrollo

GO D w B O & &K | o @

Profesional

Luis Chirito publicé en Our Culture
Ago 21, 2018

ENJOY OUR

)

Este fin de semana tuve la sesion internacional del Diplomado en Comunicacion Interna

: : PR 2 . V4 o o o (o
e ol . i e o et o T DISCOUNIS | Que estés en el equipo sign ifica que vemos
Bisabadar Auciovistal de indicadores para mostrar en clase los que manejamos nosotros. También
aprovecharon la clase para hacerme una breve despedida con nuestro “lenguaje” © w % @7
= Work from Anywhere #gointegro : ‘ .F. .
W tu potencial y tenemos contianza en ti para
= Free Time
@ ﬁ? = O peis % o b LI 4 d . ‘ d

= uy copan segulir apriendote camino y ocupar roles ae

g Natalia Metta publicé en Our Culture
Oct 14 , 2020
Felicitaciones a nuestro Cap America @Fernando Sikora que es oficialmente

® yV 4 ® ® [
CONTADOR! Tras mucho esfuerzo ha recibido su tan esperado diploma. Felicitaciones t _t b _t f ‘ A ‘ ‘
genio!!
, % __ u Iinteres y objetivo protesional. A 10 largo
Aqui encontraras tu tiempo libre — DEs

O Ofertas activas (0)

UBLICA ARGENTINA

Tiempo libre

S de tu trayectoria en GOintegro, jhay muchas

rmomds Preo. DN 26983655, ..
2o Aaleweedorol __toxnle _ do_oflarme o s it i i

iy T probabilidades de que te ofrezcamos crecer

& GO - Product Roadmap

Todo en +  eirpor mas! jVete preparando!

I I ]
So a q p I c "‘ Le gusta a Catalina, Daniela y 25 mas

ﬁ

< GO - Branding

m GO @ Linkaaln d9 Me gusta D Comentar
=g e . . . s
8 G0 @ instagram e e Ocuparte Yy dedicar tiempo a tu formacion
. “ﬁ’
' V4 ° °
- v i : como GOer, es un plus que te hara recibir
spacios Oct 14,2020 2Megusta  Responder

& e : valiosas oportunidades para crecer aqui.

P Pablo Lopez Eb
‘& Muy bien @Fernando Sikora ! ahora podes ser el contador de Tony Stark
Oct 15, 2020 3 Me gusta Responder

Oscar Sanchez (b

Fer, felicidades y Exitos!!, Un abrazo
Oct 21, 2020 1 Me gusta Responder

& B e



Beneficios
GOM Q 0§ F|€Xib|€5

Cate Colecciones WV V Mi ubicacién actual e

Colecciones

Mantenemos siempre actualizado un

Conocé nuestras Nuevos drandes
beneficios

marcas destacadas Potenciamos catalogo de benetficios tlexibles para que lo

emprendedor ;:OSWorkfromAnywhere o o I s : o
eyt utilices segun tus preferencias y necesidades
Marcas destacadas Lo pedis, lo tenés Especial emprendimientos i eslodetubileterr 59508 y te Sea L:It” pa ra apOya rte eﬂ tUS ta reaS O tU
Marcas deStacadas ! Bebés & Ninos Bienestar & Salud Comidas & Bebidas E Vida. Cada Vez que pienses en un
descuento, promocién, gift card o
- english . experiencia, recuerda ingresar a tu billetera
PedidosYa d " L ' "
"~ cencosy y elegir los beneficios que quieras canjear.
eGift Card PedidosYa eGift Card Cencosud iCuidarte y agasajarte de acuerdo tu
Categorias

singularidad, es la experiencia de trabajo

Mimo & Co que queremos para ti!

@ Making Employees’ Lives Better



Tiempo Libre

GOm D WY A = Queremos asegurarnos de que aproveches
el programa con el que contamos para
Pedidos 50 GOP Actividad . . ..
A—— 0 que dediques tiempo a las actividades
, importantes en tu vida, que no estan
Opciones de redencion 1D A;a A v B O 2 B .
N 0 relacionadas a lo laboral.
@ FreeTime > Moti
= . ; Conoces el programa?: A través de Free
- Time, cada GQOer recibe trimestralmente
2 o r— 20 GOpoints, que podemos canjear por
 {Todoen | ... tiempo libre en fracciones de 2 horas, -
sola GQ”C TTTTT M R—— fzartus trimites.

} dia o 1 dia completo.

= Tiempo para tu salud
+ -4 — - g
Dedica tiem ara ti o un familiar

iCanjear y gozar del Free Time

que dispones, es un “must” cultural!

@ Making Employees’ Lives Better



colaboradores paises cultura

Para fortalecer las conexiones humanas
y mejorar el bienestar individual
de los colaboradores.

GOintegro | @fed
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gointegro.com




